L'UNAR - Ufficio per la promozione della parita di tratta-
mento e la rimozione delle discriminazioni - sta costi-
tuendo una rete nazionale di Centri Territoriali Antidi-
scriminazione sulla base di protocolli e accordi operativi
con Regioni ed Enti locali.
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La costruzione della rete, in particolare nelle regioni
Piemonte, Liguria, Toscana e Lazio, rientra nel Progetto
“Rete delle Antenne Territoriali per la prevenzione ed il
contrasto della discriminazione razziale”, finanziato
all'UNAR dal Ministero dell'Interno con Decreto Mini-
steriale del 29 maggio 2010, nell’ambito della program-
mazione 2009 del Fondo Europeo per l'Integrazione dei
cittadini di Paesi Terzi.
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Con questo progetto ci si propone, a partire da una valo-
rizzazione delle migliori esperienze europee e nazionali e
dallo stato di attuazione della normativa comunitaria e
nazionale in materia di contrasto alle discriminazioni, di
pervenire ad un monitoraggio sistematico delle discri-
minazioni a livello nazionale e al trattamento locale e
nazionale dei casi di discriminazione.
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Con questo progetto si vogliono implementare le azioni
gia in programma nelle diverse regioni, mettere in rete e
promuovere modelli di Centri ed Osservatori contro le
discriminazioni che possano, nei prossimi anni, rilevare
a livello territoriale gli eventi di discriminazione su base
etnico-razziale, inviandone informativa allUNAR e
ricevendone in cambio supporto legale, scientifico,
elaborazioni dati di tipo statistico ed analitico-

interpretativo.

Referenti per il percorso formativo “L’'azione
antidiscriminatoria: normativa, strumenti e
lavoro di rete”

UNAR - Progetto Rete delle Antenne Territoriali
per la prevenzione ed il contrasto della discrimi-
nazione razziale

Anna Riglioni, project coordinator
email: a.riglioni@palazzochigi.it

Silvia Venturelli, referente regione Piemonte
email: s.venturelli@palazzochigi.it

Il percorso é realizzato in collaborazione con
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e con le Province di Alessandria, Cuneo,
Novara e Torino.

Segreteria organizzativa:

IRES Piemonte
tel. 0116666423

email: controlediscriminazioni@ires.piemonte.it
www.controlediscriminazionipiemonte.eu

Ufficio UNAR

Largo Chigi 19 — 00187 Roma
Direttore: Massimiliano Monnanni
tel. 06/67792267, fax 06/67792272
email segreteriaunar@palazzochigi.it

web: www.unar.it
n° verde antidiscriminazioni 800901010
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PERCORSO FORMATIVO

"L'azione .antidiscrim.inatq'ria: normativa,
strumenti e lavoro di rete

Il valore delle diversita. L'uguaglianza dei diritti.

Nasce la rete nazionale delle antenne territoriali

contro le discriminazioni.
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CONTESTO E OBIETTIVI

L'UNAR - Ufficio Nazionale Antidiscriminazioni
Razziali e la Regione Piemonte, nell'ambito di
quanto previsto dal protocollo d’intesa e dal succes-
sivo accordo operativo sottoscritto nel novembre
2010, promuovono un percorso formativo sulle
discriminazioni.

Il percorso, realizzato con il supporto di IRES Piemonte
e grazie alla collaborazione delle Province piemontesi,
rappresenta una tappa importante per costruire
insieme alle molteplici realta attive sul territorio
una Rete di antenne per la prevenzione e il con-
trasto delle discriminazioni.

Un’occasione per condividere una base di conoscenze
e competenze uniformi su tutte le forme di discrimi-
nazioni, dirette ed indirette, fondate su origine
etnica e nazionalita, genere, eta, condizioni di
disabilita, religione o convinzioni personali,
orientamento sessuale, con particolare attenzione
alle discriminazioni multiple.

Saranno analizzate le dinamiche che producono
fenomeni discriminatori e il ruolo che in esse giocano
stereotipi e pregiudizi; la normativa, i principali strumenti
a disposizione dell'azione antidiscriminatoria e le
istituzioni responsabili della loro implementazione.

BENEFICIARI
Il percorso é rivolto a:
e Operatori e volontari attivi in organizzazioni senza

scopo di lucro impegnate contro le discriminazioni,
per la parita e l'inclusione sociale

eFunzionari pubblici in servizio presso uffici attivi
nella prevenzione e contrasto alle discriminazioni.

La partecipazione al corso & gratuita ma, dato il
numero di posti limitato, l'iscrizione & obbligatoria
ed é prevista una selezione dei partecipanti.

Sara rilasciato un attestato di partecipazione, subordinato
alla partecipazione ai due incontri.

STRUTTURA E CALENDARIO

Il percorso e strutturato in 2 incontri consecutivi -
venerdi e sabato mattina - che, per facilitare la piu
ampia partecipazione e copertura del territorio
piemontese, vengono replicati in 4 sedi grazie alla
collaborazione delle Province di Alessandria, Cuneo,
Novara e Torino.

L'edizione di Alessandria & rivolta ai beneficiari ope-
ranti sui territori di Alessandria ed Asti, mentre l'edi-
zione di Novara e rivolta ai beneficiari operanti sui
territori di Novara, Vercelli, Biella e del VCO.

Il calendario degli incontri:

ALESSANDRIA

25-26 MARZO 2011

c/o Provincia di Alessandria

Palazzo Ghilini, Sala del Consiglio Provinciale
Piazza della Liberta 17

NOVARA

1-2 APRILE 2011
c/o ITC Mossotti
viale Curtatone 3

TORINO

8 APRILE 2011
c/o IRES Piemonte, Sala Conferenze
via Nizza 18

9 APRILE 2011

¢/o Provincia di Torino
Palazzo Cisterna, Sala Consiglieri
via Maria Vittoria 12

CUNEO

15-16 APRILE 2011

c/o Provincia di Cuneo
Centro Incontri, Sala Falco
corso Dante 41

Per maggiori informazioni sul programma e
sulle modalita di iscrizione contattare

la segreteria organizzativa e/o visitare il sito
www.controlediscriminazionipiemonte.eu

PROGRAMMA

INCONTRO 1 - VENERDI'
9.30-13.30 e 14.30-17.30

ALESSANDRIA 25 MARZO
NOVARA 1 APRILE
TORINO 8 APRILE
CUNEO 15 APRILE

oSaluti di benvenuto delle Istituzioni locali

eVerso la costruzione di una Rete di antenne territo-
riali per la prevenzione e il contrasto delle discrimi-
nazioni — Silvia Venturelli

eAttivita di conoscenza e riflessione su pratiche e
comportamenti dei singoli e delle organizzazioni in
relazione ai fenomeni discriminatori — Emilia Astore,
Valeria Santostefano

»Uguaglianza o differenza? Il contributo della sociologia —
Valeria Cappellato, Davide Donatiello

e|l diritto antidiscriminatorio internazionale, comuni-
tario e nazionale: nodi problematici, questioni aperte
e ruolo della giurisprudenza — Mia Caielli

INCONTRO 2 — SABATO
10.00-13.30

ALESSANDRIA 26 MARZO
NOVARA 2 APRILE
TORINO 9 APRILE
CUNEO 16 APRILE

eTavola rotonda sulle principali istituzioni attive
contro le discriminazioni e sulle pratiche di contrasto
a livello europeo, nazionale e regionale — Massimiliano
Monnanni, Anna Riglioni, Vanni Piccolo, Annachiara
Martello, Luciano Scagliotti, Massimo Pastore, Alida
Vitale, Franca Turco, Rosa Maria Carfora

*Follow-up e chiusura del corso — Valeria Santostefano,
Silvia Venturelli
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